
 

 

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR 

B AD AN KEPEG AW AI AN  D AER AH  
Jl. Jemur Andayani I Telp. (031) 8477551 Fax (031) 8477404 

 S U R A B A Y A   60236 
 
 

   Surabaya, 12 Februari 2016 

    
Nomor : 810/838/212.3/2016 Kepada : 

Sifat : Penting Yth.  1. Kepala SKPD di Lingkungan 
Pemerintah Provinsi Jawa Timur 

2. Kepala UPT di Lingkungan Dinas 
Kesehatan 

     di- 
          T E M P A T 

Lampiran : 2 (dua) lembar  
Perihal : Undangan Workshop Penataan 

Pegawai Berbasis Urusan 
Berdasarkan Manajemen ASN 

 

 
Dalam rangka Penataan Pegawai ASN serta keterkaitannya dengan Undang-

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan menyamakan persepsi 

perkembangan kebijakan Penataan Pegawai ASN, Pemerintah Provinsi Jawa Timur 

bermaksud menyelenggarakan Workshop “Penataan Pegawai Berbasis Urusan 

Berdasarkan Manajemen ASN” yang diikuti oleh Pengelola Kepegawaian di lingkungan 

SKPD Pemerintah Provinsi Jawa Timur (72 instansi Dinas, Badan, Biro, UPT) dan 

Pemerintah Daerah se-Jawa Timur (38 instansi Kabupaten/Kota) yang pelaksanaanya 

akan diselenggarakan pada : 

Hari/Tanggal : Selasa-Rabu, 16-17 Februari 2016 

Waktu  : terlampir 

Tempat  : Hotel Savana Malang 

     Jl. Letnan Jenderal Sutoyo 32-34, Malang 

Acara  : Workshop Penataan Pegawai Berbasis Urusan  

  Berdasarkan Manajemen ASN  

Untuk mendukung kelancaran kegiatan tersebut, kami mengharap Saudara untuk 

menugaskan 2 (dua) orang pejabat yang membidangi penataan pegawai. Panitia 

hanya menanggung biaya meeting dan konsumsi selama kegiatan berlangsung, 

sedangkan biaya perjalanan dinas dan akomodasi ditanggung oleh instansi 

pengirim. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi panitia : Yuni (081231212109) atau 

Ika (08121610326). 

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas kehadiran dan perhatiannya kami 

sampaikan terima kasih. 

 

 
 
 

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 
PROVINSI JAWA TIMUR 

 
 

SISWO HEROETOTO, SH. M.Hum. MM 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19580227 198503 1 007 
Tembusan : Yth. Bapak Sekretaris Daerah 

               Provinsi Jawa Timur 
    (sebagai laporan) 

 



Lampiran Surat Nomor : 810/838/212.3/2016 

Tanggal : 12 Februari 2016 

Perihal : Undangan Workshop Penataan Pegawai Berbasis Urusan Berdasarkan  
  Manajemen ASN 

 
 

NO SKPD 

 

NO SKPD 

1 Badan Diklat 

 

37 Dinas Kesehatan 

2 Badan Kepegawaian Daerah  

 

38 
Rumah Sakit Mata Masyarakat Jawa 
Timur 

3 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

 

39 
Balai Pelatihan Kesehatan Masyarakat 
Murnajati Lawang 

4 Badan Ketahanan Pangan 

 

40 Materia Medica Batu 

5 Badan Lingkungan Hidup 

 

41 Akademi Keperawatan Madiun 

6 Badan Pemberdayaan Masyarakat 

 

42 Akademi Gizi Surabaya 

7 
Badan Pemberdayaan Perempuan 
dan KB 

 

43 
Rumah Sakit Paru Manguharjo - 
Madiun 

8 Badan Penanaman Modal 

 

44 
Rumah Sakit Umum Asy-Syaafi 
Pamekasan 

9 
Badan Penangulangan Bencana 
Daerah 

 

45 Rumah Sakit Paru Surabaya 

10 
Badan Penelitian dan 
Pengembangan 

 

46 
Rumah Sakit Kusta Sumberglagah 
Mojokerto 

11 
Badan Pengelola Keuangan dan 
Aset Daerah 

 

47 Rumah Sakit Kusta Kediri 

12 
Badan Perencanaan dan 
Pembangunan Daerah 

 

48 Rumah Sakit Paru Dungus Madiun 

13 Badan Perpustakaan dan Kearsipan 

 

49 Rumah Sakit Paru Jember 

14 Bakorwil Madiun 

 

50 
Rumah Sakit Umum Karsa Husada 
Batu 

15 Bakorwil Bojonegoro 

 

51 Inspektorat  

16 Bakorwil Malang 

 

52 Kantor Perwakilan 

17 Bakorwil Pamekasan 

 

53 RSU. Haji Surabaya 

18 
Dinas Energi dan Sumberdaya 
Mineral 

 

54 RSU. Jiwa Menur Surabaya 

19 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

 

55 RSUD Dr. Saiful Anwar Malang 

20 Dinas Kehutanan 

 

56 RSUD Dr. Soedono Madiun 

21 
Dinas Kepemudaan dan 
Keolahragaan 

 

57 RSUD Dr. Soetomo Surabaya 

22 Dinas Komunikasi dan Informatika 

 

58 Satuan Polisi Pamong Praja 

23 
Dinas Koperasi dan Usaha Mikro, 
Kecil dan Menengah 

 

59 Sekretaris Dewan Pengurus KORPRI 

24 Dinas Pendapatan 

 

60 Sekretaris DPRD 

25 Dinas Pendidikan 

 

61 
Sekretaris Komisi Penyiaran Indonesia 
Daerah 

26 Dinas Perhubungan dan LLAJ 

 

62 Biro Organisasi (Sekretariat Daerah) 

27 Dinas Perikanan dan Kelautan 

 

63 Biro Administrasi Pemerintahan Umum 

28 
Dinas Perindustrian dan 
Perdagangan 

 

64 Biro Administrasi Kerjasama 

29 Dinas Perkebunan 

 

65 Biro Hukum 

30 Dinas Pertanian 

 

66 Biro Administrasi Perekonomian 

31 Dinas Peternakan 

 

67 Biro Administrasi Pembangunan 

32 Dinas PU. Bina Marga 

 

68 Biro Administrasi Sumber Daya Alam 

33 
Dinas PU. Cipta Karya dan Tata 
Ruang 

 

69 Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat 

34 Dinas PU. Pengairan 

 

70 Biro Administrasi Kemasyarakatan 

35 Dinas Sosial 

 

71 Biro Umum 

36 
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi 
dan Kependudukan 

 

72 
Biro Hubungan Masyarakat dan 
Protokol 



Jadwal Kegiatan 

Workshop Penataan Pegawai Berbasis Urusan Berdasarkan Manajemen ASN 

Pemerintah Provinsi Jawa Timur 

=== Hotel Savana, Malang === 

 

Hari/Tanggal Pukul Acara Keterangan 

Selasa, 
16 Februari 2016 

18.30-21.00 Registrasi peserta Panitia 

Rabu, 
17 Februari 2016 

07.30-07.45 Laporan Kegiatan oleh Panitia 
Kepala Bidang Formasi dan 
Pengembangan Pegawai 

07.45-08.00 Pengarahan dan Pembukaan 
Kepala Badan Kepegawaian 
Daerah Provinsi Jawa Timur 

08.00-10.30 

Sesi Pertama (I) : Paparan Disampaikan Secara Panel 
1. Kementerian PAN-RB : 

Penataan pegawai ASN berdasar kebutuhan dikaitkan dengan dengan kondisi 
overstaff dan understaff 

2. Kementerian Dalam Negeri : 
Penataan Pegawai ASN dikaitkan dengan kelembagaan atau SOTK yang ada 
di Pemerintah Daerah 

3. Badan Kepegawaian Negara : 
Penataan Pegawai ASN dikaitkan dengan manajemen organisasi 

Narasumber 

10.30-10.45 coffe break  

10.45-12.30 
Sesi Kedua (II) : 
Diskusi dan Tanya Jawab 

Narasumber 

12.30-13.00 lunch  

 

 
 
 

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 
PROVINSI JAWA TIMUR 

 
 

SISWO HEROETOTO, SH. M.Hum. MM 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19580227 198503 1 007 
 


